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Lugar

Jardin Infantil San Pablo Manitos Unidas

Fecha

Julio 06 de 2026

Tema

Estrategias pedagdgicas para promover el reciclaje en la unidad
operativa.

Desarrollo

Siendo las 4:30 p.m., se da inicio al encuentro con el talento humano
mediante un saludo de bienvenida, generando un espacio de
participacion, reflexion y escucha activa entre los asistentes.
Posteriormente, se desarrolld la socializacidn de diferentes estrategias
pedagdgicas orientadas al fortalecimiento del proyecto de reciclaje de
la unidad operativa, resaltando la importancia de promover desde la
primera infancia acciones de cuidado, proteccién y conservacion del
medio ambiente. Durante la jornada se reflexioné sobre el papel del
talento humano como mediador en la construccién de hébitos vy
practicas responsables frente al manejo adecuado de los residuos,
reconociendo que los nifos y las ninas aprenden a través del ejemplo,
la exploracién y las experiencias significativas. Asimismo, se destacé la
importancia de incorporar el reciclaje de manera transversal en las
experiencias pedagdgicas, permitiendo que los participantes conozcan
la utilidad de los materiales reutilizables y descubran diferentes formas
de transformarlos en elementos de juego, arte y aprendizaje. De igual
manera, se socializaron algunas estrategias para fortalecer la
implementacién del proyecto, tales como la creacién de rincones
ecoldgicos, la clasificaciéon de residuos dentro de la unidad operativa, la
elaboracion de material didactico con elementos reciclados, el
desarrollo de experiencias artisticas y sensoriales con material
reutilizable y la participacion activa de las familias en campanas de
sensibilizacidon y cuidado del entorno. Se enfatizé que las acciones
pedagdgicas relacionadas con el reciclaje deben favorecer la
curiosidad, la creatividad, el trabajo colaborativo y la construccién de
una conciencia ambiental desde edades tempranas, permitiendo que
los nifilos y las nifias se reconozcan como agentes de cambio capaces de
aportar al cuidado del planeta mediante pequeias acciones cotidianas.
El talento humano participd activamente, compartiendo experiencias,
ideas y propuestas para fortalecer las practicas pedagdgicas
relacionadas con el reciclaje, reconociendo la importancia de trabajar
de manera articulada para consolidar una cultura ambiental dentro de
la unidad operativa.
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RECOMENDACIONES

* Implementar experiencias pedagdgicas que promuevan el reciclaje y
la reutilizacion de materiales de manera permanente.

e Favorecer la clasificacion adecuada de los residuos dentro de la
unidad operativa.

e Elaborar materiales didacticos y recursos pedagdgicos utilizando
elementos reciclables.

* Promover la participacion activa de los nifios y las nifas en acciones de
cuidado y proteccion del medio ambiente.

e \incular a las familias en campanas y actividades relacionadas con el
reciclaje y la conservacion de la naturaleza.

e Generar ambientes pedagdgicos que fortalezcan la conciencia
ambiental y el sentido de responsabilidad con el entorno.

e Continuar fortaleciendo el trabajo en equipo para la implementacién
de acciones que favorezcan el cuidado del planeta.

Para finalizar, se destacé que la educacion ambiental y las practicas de
reciclaje constituyen una oportunidad para fortalecer el desarrollo
integral de los nifios y las nifias, promoviendo valores como el respeto,
la responsabilidad, la solidaridad y el cuidado de la naturaleza desde la
primera infancia. Finalmente, se agradecié la participacién vy el
compromiso del talento humano, invitdindolos a continuar
implementando estrategias pedagdgicas innovadoras que permitan
consolidar una cultura ambiental responsable y significativa dentro de la
unidad operativa. Una vez finalizada la jornada, la profesional invité al
equipo humano a recordar que el compromiso y el trabajo articulado
permiten fortalecer los procesos pedagdgicos y construir ambientes de
aprendizaje que favorecen el bienestar y el desarrollo integral de todos
los participantes.

Asistentes

Nombre Cargo/Rol Dependencia

Profesional en
atencion a la primera
infancia

J.I San Pablo manitos

Yamile Alba Martinez .
unidas

Compromisos

Actividad Responsable Fecha limite

N/A N/A N/A

Préxima reunion

Septiembre 2026
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